
 

 

PROJETER SANS FRONTIERES 
- Fiche Stagiaire pour le volet « renforcement » - 

 

Projeter Sans Frontières est une organisation de solidarité internationale qui lutte 

contre la pauvreté et l‟exclusion dans les pays en voie de développement. 

Nous comprenons, la pauvreté comme un état combinant vulnérabilité 

économique, sociale, environnementale et culturelle. Nos actions cherchent à 

réduire ces vulnérabilités dans nos pays d‟intervention. 

Ainsi, Projeter Sans Frontières conçoit et met en place des projets participatifs 

intégrants des outils en formation, financement et intégration communautaire. 

Basée au Centre d‟Etudes et de Recherches sur Développement International 

CERDI (Clermont-Ferrand, France), PSF a choisi d‟allier la  recherche et la pratique 

dans la mise en place de ces projets de développement solidaire. 

En France, nous bénéficions du soutien du Ministère des Affaires Etrangères (Guilde 

Européenne du Raid), du Ministère de l‟Education Nationale, la Jeunesse et la Vie 

Associative, de l‟Université d‟Auvergne, de la Ville de Clermont-Ferrand et de la 

Délégation Catholique pour la Coopération (DCC) 

 

PSF en Colombie  

En Colombie, Projeter Sans Frontières est spécialisée dans la réinsertion des 

populations vulnérables en situation de post-conflit. En coordination avec la Mairie 

de Bogota, nous mettons en place depuis 2007 un projet de réinsertion 

économique et sociale dans le quartier de Santa Rosa, au Sud de Bogota. 

L‟objectif général de ce projet (“Economie Solidaire Santa Rosa”) est de réduire la 

vulnérabilité économique et sociale d‟une population vulnérable habitant le 

quartier Santa Rosa dans la localité de San Cristobal (sud de Bogota). Nos efforts 

portent sur la mise en place d‟outils de formation, financement, renforcement 

entrepreneurial et d‟intégration communautaire au service de personnes en sortie 

de conflit (déplacés internes, anciens combattants) et de leur communauté 

d‟accueil. 

 



 

 

 

Notre projet est structuré en quatre volets: 

·   “Me former”: a pour finalité le renforcement de la formation 

entrepreneuriale et la gestion de micro-entreprises. 

·    “Financer mes projets”: cherche à encourager le développement à travers 

le financement des activités génératrices de revenus qui démontrent une viabilité 

économique et qui seraient durables. 

·    “Me renforcer” a pour objectif de renforcer les capacités/le potentiel des 

commerces existants, d‟augmenter le niveau d‟associativité productive dans le 

quartier et de créer des liens externes avec des entrepreneurs de la ville 

cherchant des opportunités d‟affaires pour tous les participants. 

·   “Moi et ma communauté”: consiste à réaliser des évènements qui ouvrent 

des espaces de cohabitation dans le quartier Santa Rosa. Des ateliers de 

sensibilisation aux droits et devoirs civiques sont envisagés pour accompagner le 

processus d‟intégration dans la ville (les déplacés et les démobilisés sont d‟origine 

rurale pour la plupart). Chaque année, nous organisons dans le quartier des 

événements pour toutes les familles de Santa Rosa: repas communautaires et 

activités pour les enfants (Halloween, Noël, Cerfs-volants pour la paix,...) 

En Colombie, la mairie de Bogota est notre principal partenaire. Nous comptons 

également avec l‟appui du Programme des Nations Unies pour le Développement 

(PNUD) et nous mettons actuellement en place un partenariat avec l'Office 

International des Migrations (OIM). 

Au regard de ces différentes activités, il sera demandé à l’étudiant de se 

concentrer sur les volets communautaire et éducatif. 

 

 

Le volet Communautaire pour l’année 2012 

Pour l‟année 2012, PSF compte développer 7 activités avec la communauté à 

laquelle appartiennent les bénéficiaires du projet, mais également en relation 

avec d„autres quartiers, des ONG, des médias ainsi que des services 

gouvernementaux. 

 

 

 



 

 

Le calendrier des activités établit pour  l‟année 2012 est le suivant : 

Nom de l‟activité et description Date 

« De retour au collège », l‟association distribue aux 

enfants du quartier un « Kit Scolaire » comprenant des 

cahiers, des stylos, une calculatrice, une règle, etc… 

Février 2012 

“La journée de la femme”, mise en place d‟atelier de 

sensibilisation au sujet de l‟égalité des sexes et 

organisation d‟une soupe populaire 

Mars 2012 

“La Fête des Mères, organisation d‟un atelier ayant 

pour objectif d‟aider les enfants à fabriquer un cadeau 

pour leur maman 

Mai 2012 

“La fête des Pères”, organisation d‟un atelier ayant 

pour objectif d‟aider les enfants à fabriquer un cadeau 

pour leur papa 

Juin 2012 

“Vacances scolaires”, organisation de tournoi de 

football ainsi que des activités artistiques pour occuper 

les enfants du quartier 

Juillet 2012 

“1000 cerfs-volants pour la Paix”, organisation d‟un 

évènement pour la paix avec la distribution de 1000 

cerfs-volants symbolisant la paix et organisation 

d‟atelier de sensibilisation à ces thématiques  

Août 2012 

« Halloween », organisation d‟une fête dans le quartier 

avec la distribution de bonbons, la location de jeux 

gonflables et la mise en place d‟un atelier de 

maquillage 

Octobre 2012 

« Noël en famille », organisation d‟une fête dans le 

quartier avec la distribution de jouets pour plus de 400 

enfants du quartier, la location de jeux gonflables, la 

distribution de boisson et de nourriture 

Décembre 2012 

 

 



 

 

Le volet éducatif pour l’année 2012 

1-226 h de formation sont données par un instructeur du SENA (Service National 

d‟Apprentissage) et par une personne possédant une expérience significative 

dans un domaine artisanal préalablement sélectionné. Les 226 h de formation sont 

divisées en 5 thématiques. Les cours sont organisés directement dans le quartier 

dans les locaux administrés par la Junte d‟Action Communale ou dans les 

commerces situés dans le quartier et qui disposent des infrastructures requises 

(café internet). 

Pour l‟année 2012, la Fondation cherche à mettre en place des cours de 

comptabilité, d‟informatique et d‟artisanat dans la localité de Santa Rosa ainsi 

que des cours d‟entreprenariat et d‟informatique dans le nouveau quartier où se 

déroulera également le projet. 

A chaque cycle de formation différents rapports seront réalisés : 

- Un rapport initial, qui rendra compte du nombre et du type de participants, 

des capacités du groupe, de l´horaire et de la localisation de la formation 

ainsi que des attentes liées à cette activité. 

- Un rapport intermédiaire qui aura pour objectif d‟identifier les problèmes 

ainsi que les difficultés de chacun et de proposer des solutions viables avant 

de terminer la formation. 

- Un rapport final qui permettra de tirer des conclusions en ce qui concerne 

la qualité de la formation, le taux d‟absence des participants et les résultats 

obtenus. 

2- Les thématiques principales du volet éducatif sont : 

- Formation entrepreneuriale : identification et structuration d‟un « business plan » 

pour identifier les forces, les faiblesses, les opportunités et les menaces d‟une 

activité génitrice de revenue. Les exercices servent à doter les participants des 

outils nécessaires à l‟administration efficace d„un commerce déjà existant ou sur le 

point d‟être lancé. La durée des cours est de 40 h. 

- Comptabilité: la formation aborde la comptabilité basique et la gestion de 

trésorerie  avec des exercices pratiques qui visent à simuler les tâches liées à une 

activité génératrice de revenue. La durée des cours est de 40 h. 

- Informatique : formation informatique basique pour une application concrète 

liée à une activité génératrice de revenue (Word, Excel). La durée des cours est 

de 40 h. 



 

 

- Suivi personnalisé : Des sessions de suivi personnalisé seront données par 

l‟instructeur du  SENA pour améliorer certains sujets ponctuels ayant un lien avec le 

fonctionnement des projets des participants. 

- Artisanat : Ce cours vise à améliorer les connaissances techniques liées à 

l‟élaboration de produits artisanaux que peuvent être commercialisés et permettre 

de générer des revenus pour les participants. La durée de ce cours dépendra de 

la technique artisanale enseignée. 

 

Profil des étudiants recherché 

PSF recherche principalement des étudiants de dernière année qui sont 

autonomes, dynamiques et sensibles au thème de développement social, en 

particulier celui impliquant de travailler directement avec des populations en 

situation de vulnérabilité. 

En accord avec les exigences des volets  « communautaire » et « éducatif »  mis  

en place par notre projet, nous recherchons des étudiants provenant des filières 

Sociales, Humanitaires ou de Sciences Politiques qui souhaitent donner une 

nouvelle dimension à leur apprentissage en s‟impliquant avec notre Association à 

l‟occasion d‟un stage professionnalisant. 

Il serait préférable que l‟étudiant soit déjà sensibilisé dans les domaines de la 

réinsertion des populations en situation de vulnérabilité mais  également dans celui 

de  la promotion des Droits de l‟Homme, de l‟éducation au développement et de 

la gestion communautaire. 

Un bon niveau d‟espagnol est requis. 

 

Conditions de stage 

Le stage est d‟une durée de 6 mois à partir de juillet 2012. 

Le stage peut être encadré par la formule du Service Civique et le stagiaire peut 

également obtenir d‟autres ressources de la part d‟autres organismes 

gouvernementaux ou privés (CROUS, Bourse de la mobilité de la Région…).PSF 

fournira un soutient dans ces démarches. 

PSF en Colombie prend en charge les coûts du stagiaire sur place liés au projet tels 

que le repas à midi,  les transports divers (bus, taxi) et les frais de papeterie 

(impression de rapport, etc…). 



 

 

Les horaires à Bogota peuvent être variables mais est attendu un travail 

hebdomadaire de 30 heures avec parfois la possibilité de travailler le samedi selon 

les disponibilités des bénéficiaires du projet.  

Avant son arrivée à Bogota, il est attendu de l‟étudiant de profiter de la première 

moitié de l‟année pour établir, depuis la France,  un contact étroit avec l´équipe 

du projet en Colombie pour préparer au mieux son travail sur place mais 

également pour qu‟il puisse trouver des financements en France qui serviront à 

financer son activité pendant la période du stage. 

L‟étudiant va travailler avec une équipe franco-colombienne (coordinateur, 

volontaire, stagiaire). 

Depuis la France, le stagiaire prépare le budget, développe un calendrier  pour sa 

mission et participe à la conception des activités. Une  fois en Colombie, il 

participera aux activités communautaires et éducatives en lien avec l‟équipe 

colombienne.  

Contacts 

Pour tous renseignements supplémentaires, vous pouvez contacter le coordinateur 

de projet sur place, Julien Vidal, à l‟adresse suivante : julienvidal6@gmail.com , 

mais également le président de l‟association, Luis Salamanca : 

luis.salamanca@gmail.com 

 

 

 

 

 

 

  


